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Grants are intended for future plans/events, rather than as reimbursements. 

Coaching Grant 

(up to $1200; annual renewable grant) 
 

We provide grants for those seeking qualified coaching for guidance in the process of developing new 

projects. 

Ministry Name: ___________________________________________________________ 

Name of participant(s) (at least one must be the ministry leader): 

_____________________________________________________________________________________ 

Name and contact information of coach: 

_____________________________________________________________________________________ 

Coaching credentials (for example, their resume or their training certification): 

_____________________________________________________________________________________ 

Describe your agreed‐upon coaching plan with timeline:  

 

 

 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 
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Grants are intended for future plans/events, rather than as reimbursements. 

 

Fundraising Training Grant 

(up to $2000 one‐time grant) 
 

We provide grants for those seeking qualified training and/or coaching in raising funds for new mission 

endeavors. This grant helps cover the cost of receiving associated training, materials, etc.  

Funds may be used to cover the expenses of attending a fundraising training, including items such as 

event registration, materials, transportation, lodging, and meals. 

Ministry name: ___________________________________________________________ 

Name and date(s) of fundraising training (if applicable): _______________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Name of participant(s) (at least one must be the ministry leader): _______________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Name of fund raising coach (can be your ministry coach) and their credentials (e.g. resume and/or 

training certification): ___________________________________________________________________ 

Agreed‐upon coaching plan with timeline (if applicable):  

 

 

 

 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 
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Church Planter Grant 

(up to $15,000 one‐time grant) 
 

Resonate Global Mission encourages church plants to seek local support for the costs of a church 

planter’s salary and basic church expenses.  However, in some cases, a planter will need additional 

assistance as he/she raises up a core group for internal giving and establishes a fundraising plan.  

 

This grant may be applied for as a one‐time grant or split up across multiple years (via multiple 

applications). 

 

Ministry Name: ___________________________________________________________ 

Name of church planter: _________________________________________________________________ 

Timeline period covered by this grant: _____________________________________________________ 

Please explain the reason behind the need for this planter grant:  

 

 

 

 

Please explain how the church plant will create local financial ownership in order to build long‐term 

sustainability:  

 

 

 

 

Grant money requested: $_______________ 
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Equipment/Facility Grant 

(up to $7500 one time grant) 
 

This grant helps meet the capital start‐up costs of strategic equipment (non‐disposable items) such 

as various equipment, coffee pots, children’s ministry curriculum, block party equipment, grill, etc. 

Grant may not be used for facility purchase or mortgage. 

Ministry Name: ___________________________________________________________ 

Please outline your anticipated budget, with a breakdown of expenses. 

 

 

 

 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 
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Community Engagement Experiment Grant 

(up to $3,000 renewable grants; multiple grants per year may be offered) 
 

We encourage ministry leaders to find new ways to connect with their community and experiment with 

new ways to engage with their local context. Grant money may not be used for staffing.  

 

Ministry Name: ___________________________________________________________ 

Explain your Community Experiment, including the intended audience, timeline, summary of the idea, 

your goals (how will you know if it is successful?), and your plan for reflecting and learning from this 

experiment:  

 

 

 

 

 

 

 

 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 
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Intercultural Partnership Grant 

(up to $5000 annually; renewable grant) 
 

We encourage ministry leaders to connect with their neighbors of differing faiths, heritages, and 

ethnicities. Grant money may not be used for staffing.  

Ministry Name: ______________________________________________ 

Tell us about your intercultural neighbors:  

 

 

 

Tell us your plan for connecting with these intercultural neighbors, including the intended participants, 

timeline, summary of the idea, your goals (how will you know if it is successful?), and your plan for 

reflecting and learning from this plan:  

 

 

 

 

 

 

List the names of any community partners you’ll be connecting with in these efforts: 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 
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Apprenticeship Grant for Emerging Leaders  

(up to $5000‐10,000 annually on a matching basis) 
 

We provide matching grants for individuals who have demonstrated leadership potential within a local 

ministry setting.  This grant may be used to fund 6‐12 month apprenticeships for raising up and training 

new ministry leaders. 

Ministry Name: _____________________________________________________ 
 
Name and short biography of potential apprentice:  

 

 
 
 

Name and short biography of potential mentor for this apprentice.  
 
 
 
 
 
 
Please include a copy of a 6‐12 month Apprenticeship Plan, signed by both the apprentice and mentor. 
 

Will the apprentice be working through the assessment process as part of the apprenticeship? 

 Yes  

 No 

Is the apprentice interested in being involved in a Learning Community with other apprentices? 

 Yes 

 No 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 
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Ministry Leader Health & Development Grant 

(up to $1200 annual renewable grant) 
 

We encourage ministry leaders to be intentional about their spiritual, physical, and emotional health 

and development. This may include continuing education, spiritual retreats, counseling, marriage 

retreats, attending conferences, reading books, etc. with the use of this grant.  

Ministry Name: ___________________________________________________________ 

Ministry Leader: _________________________________________________________________ 

Personal Growth: what is God shaping and molding in the ministry leader, and how will this help him or 

her grow as a leader?  

 

 

 

 

 

 

 

 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 
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Ministry Spouse Health & Development Grant 

(up to $1200 annual renewable grant) 
 

We encourage ministry leaders’ spouses to be intentional about their spiritual, physical, and emotional 

health and development. This may include continuing education, spiritual retreats, counseling, marriage 

retreats, attending conferences, reading books, etc. with the use of this grant.  

Ministry Name: ___________________________________________________________ 

Ministry Leader’s Spouse: ________________________________________________________________ 

Personal Growth: what is God shaping and molding in the ministry leader’s spouse, and how will this 

help him or her grow as a leader?  

 

 

 

 

 

 

 

 

Grant money requested, with breakdown of expenses: $_______________ 


